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la nuova PAC deve prevedere aiuti eco-
nomici specifici per queste realtà, con 
pagamenti diretti più consistenti e inden-
nità compensative adeguate a colmare le 
disuguaglianze.
Ma non si tratta solo di risorse economiche. Col-
diretti chiede meno burocrazia e più fles-
sibilità. Basta con l’obbligo, assurdo per 
chi lavora tra pascoli e pendii, di lasciare 
il 4% dei terreni incolti. Via anche vincoli rigi-
di su rotazioni e coperture vegetali che ignorano 
completamente le specificità di chi coltiva in mon-
tagna. Ogni ettaro è prezioso e deve poter essere 
utilizzato con intelligenza, non abbandonato per 
rispettare logiche astratte.
Altro punto chiave: il riconoscimento del 
valore ambientale e sociale delle azien-
de montane. Chi continua a vivere e pro-
durre nelle aree interne merita incenti-
vi, non solo come agricoltore, ma anche 
come custode del territorio. È qui che si gio-
ca anche la partita del ricambio generazionale: 
senza sostegno concreto, i giovani non resteranno 
a vivere in montagna. E il prezzo, in termini di 
spopolamento e degrado, lo pagheremo tutti.
In quest’ottica, Coldiretti propone Pro-
grammi di Sviluppo Rurale (PSR) ritagliati 
su misura per le aree montane. Serve una 
progettualità diversa, che valorizzi non solo la 
zootecnia, ma anche le aziende multifunzionali 
che fanno agricoltura, accoglienza, educazione, 
tutela ambientale.
Infine, due temi spesso sottovalutati ma 
centrali per chi vive in quota: la gestione 
della fauna selvatica, ormai fuori control-
lo in molte aree montane, e l’uso del dige-
stato agricolo, una risorsa naturale anco-
ra troppo ostacolata da norme rigide e 
incoerenti. A questo si aggiunge la richiesta, 
netta, di reciprocità negli scambi commer-
ciali: se l’Europa impone agli agricoltori 

Nuova PAC: chiediamo tutela 
e attenzione per i territori 
di montagna

La Commissione Europea sembra oggi 
orientata a presentare una radicale 

riforma del bilancio dell’UE, fondendo 
i sussidi agricoli con i fondi regionali in 
un unico fondo, vincolato a condizioni e 
obiettivi che i paesi devono raggiungere 
per sbloccare la liquidità. Un’ipotesi che come 
Coldiretti stiamo fortemente contestando, tanto 
che ci siamo dichiarati, per voce del nostro presi-
dente nazionale Ettore Prandini, a una mobili-
tazione senza precedenti per difendere il 
lavoro degli agricoltori e il diritto dei con-
sumatori ad avere garantito cibo sano e 
di qualità. La Pac deve restare uno strumento 
forte, dedicato esclusivamente all’agricoltura, 
per sostenere redditi, innovazione e ricambio 
generazionale. Ne abbiamo parlato anche nella 
nostra recente assemblea provinciale, focalizzan-
doci in particolare su diversi temi che interessano 
il nostro territorio. 
Nel cuore dell’Europa agricola, mentre 
si ridisegnano le linee guida della nuova 
Politica Agricola Comune, la montagna 
rischia, ancora una volta, di rimanere ai 
margini. Ma ancora una volta, a difendere i ter-
ritori di montagna ci stiamo mobilitando come 
Coldiretti, con un importante contributo anche 
della nostra Federazione Regionale, portando a 
Bruxelles richieste chiare, concrete e senza giri 
di parole: riconoscere il valore strategico dell’a-
gricoltura di montagna e sostenerla con misure 
mirate e coraggiose.
Per Coldiretti, non è più tempo di compro-
messi al ribasso. Le aziende agricole che 
operano in montagna affrontano costi 
maggiori, condizioni climatiche più seve-
re e svantaggi strutturali evidenti rispet-
to alle pianure. Eppure, queste stesse aziende 
svolgono un ruolo fondamentale: presidiano il 
territorio, prevengono l’abbandono, custodisco-
no biodiversità e paesaggi unici. Per questo, 

Gianluca Barbacovi
Presidente di Coldiretti 
Trentino Alto Adige
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standard severi, questi devono valere 
anche per i prodotti importati.
Voglio ricordare che tra le azioni intraprese 
nei mesi scorsi, abbiamo chiesto alla Com-
missione di dare seguito alle iniziative 
annunciate sullo status del lupo come spe-
cie protetta. Un intervento necessario per pro-
teggere i cittadini, ma anche salvare le migliaia 
di animali al pascolo, pecore, capre mucche uccisi 
lungo tutta la Penisola, dove la presenza del lupo 
si è moltiplicata negli ultimi anni con il ripetersi 
di stragi negli allevamenti che hanno costretto 
alla chiusura delle attività e all’abbandono della 
montagna. Lo scorso maggio il Parlamen-
to europeo ha deliberato a larga mag-
gioranza il “declassamento del lupo” da 
strettamente protetto a protetto.
Il rischio vero oggi è la scomparsa della 
presenza dell’uomo delle montagne per 
l’abbandono di migliaia di famiglie ma anche di 
tanti giovani che faticosamente sono tornati per 
ripristinare la biodiversità perduta con il recupe-
ro dei pascoli e degli alpeggi.
C’è da tener presente inoltre, che lo spopola-
mento della montagna causerebbe una 
serie di serie conseguenze sull’intera col-
lettività. La mancanza di un presidio compor-
terebbe l’abbandono dei pascoli, che non verreb-
bero più mantenuti dall’uomo. In poco tempo il 
degrado e la fatiscenza prenderebbero il posto di 
quelli che oggi sono luoghi curati e mantenuti dai 
pastori. La manutenzione delle strade di monta-

gna verrebbe meno, la mancanza delle necessa-
rie opere infrastrutturali, nel tempo, creerebbe 
delle problematiche irrecuperabili. L’assenza di 
interventi umani necessari per la manutenzione 
dei versanti montuosi comporterebbe un aumen-
to delle catastrofi idrogeologiche, come frane e 
alluvioni. 
Altra questione imprescindibile riguardava e 
riguarda la forbice tra produzione e con-
sumi in cui ci sono margini da recuperare per 
garantire un prezzo giusto e onesto che tenga 
conto dei costi di produzione per gli agricoltori e 
per agevolare gli acquisti dei cittadini di un pro-
dotto indispensabile per la salute.
In sintesi, Coldiretti porta a Bruxelles una 
voce che chiede rispetto e lungimiranza. 
Non è solo una questione di sussidi: è la 
difesa di un modo di vivere e produrre 
che ha senso solo se viene capito, ascol-
tato e sostenuto. Perché la montagna non 
è un problema da gestire, ma una risorsa 
da proteggere.

Chi continua a vivere e produrre 
nelle aree interne merita incentivi, 

non solo come agricoltore, ma anche 
come custode del territorio
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condotte da donne, le realtà legate ai 
mercati contadini di Campagna Amica e 
alla vendita diretta.
Sono queste le realtà che più possono beneficiare 
dell’innovazione digitale: perché sono dinamiche, 
aperte al cambiamento, già inserite in una rela-
zione diretta con il consumatore. E sono anche 
quelle che, in molti casi, chiedono oggi strumen-
ti per semplificare la gestione quotidiana, per 
comunicare meglio i propri prodotti, per rispar-
miare tempo, burocrazia e risorse.
Quando parliamo di “agricoltura digitale” o di 
“intelligenza artificiale”, rischiamo a volte di 
evocare concetti lontani, quasi futuristici. Ma la 
verità è che molte delle soluzioni digitali sono già 
oggi accessibili e pronte all’uso:
Esistono, ad esempio, sistemi che leggono i dati 
meteo e suggeriscono quando e quanto irrigare o 
trattare, o sensori in campo che rilevano in tempo 
reale lo stato del suolo o delle colture, strumenti 
per compilare automaticamente registri e docu-
menti, software che aiutano a programmare la 
produzione e la logistica, o a dialogare in modo 
più efficace con le amministrazioni.
Tutte queste tecnologie non sostituiscono il lavoro 
dell’agricoltore, lo potenziano. Aiutano a pro-
durre meglio, con meno sprechi, meno costi, più 
sostenibilità. E soprattutto semplificano: tolgo-
no burocrazia, riducono gli adempimenti, libera-
no tempo da dedicare alla qualità, alla terra, ai 
rapporti con i clienti.
Il progetto del Polo Agricoltura Digitale, 
promosso da Coldiretti Next e selezionato dal 
Ministero delle Imprese e del Made in 
Italy (MIMIT) come unico polo dell’inno-
vazione agricola in Italia, nasce proprio con 
questa visione.
È il più grande piano di assessment digita-
le mai realizzato per le aziende agricole 
italiane, ed è finanziato con le risorse del PNRR.
Il nostro obiettivo non è subire l’innovazione, ma 

Siamo in un momento decisivo per l’agricol-
tura italiana e, per quanto di nostra com-

petenza per quella trentina e altoatesina. Un 
momento che ci chiama non solo a raccogliere 
una sfida, ma ad assumere un ruolo da prota-
gonisti in un cambiamento che non è più all’o-
rizzonte, ma è già iniziato.
Stiamo per entrare, infatti, nella prima fase 
operativa del progetto “Polo Agricoltura 
Digitale” di Coldiretti, un’iniziativa ambi-
ziosa e concreta, che nasce per accompagnare 
le imprese agricole italiane nella transizione 
digitale.
In Trentino Alto Adige saranno coinvolte 
110 aziende agricole, parte di un progetto 
che su scala nazionale ne coinvolgerà 9.000. 
Non è una sperimentazione lontana dalla real-
tà: è un percorso reale, già tracciato, e che è già 
iniziato coinvolgendo le nostre sezioni nella 
selezione delle aziende coinvolte.
Il punto di partenza è caratterizzato da una 
prima fase, prevista già a partire dalle prossi-
me settimane, e prevede la valutazione della 
maturità digitale delle imprese agricole, 
un passaggio fondamentale per capire quali 
tecnologie possano davvero essere utili a cia-
scuna azienda.
Attraverso la nostra rete dei CAA – Centri di 
Assistenza Agricola, dei Consorzi Agrari 
d’Italia (CAI) e delle Imprese Verdi, effettue-
remo un assessment dettagliato della situazio-
ne digitale delle imprese, andando a fotografa-
re il livello di informatizzazione, automazione, 
uso di dati e tecnologie già in uso.
Sarà un’analisi attenta e personalizzata, che non 
si limita a “misurare”, ma prepara il terreno 
per accompagnare le aziende, passo dopo passo, 
nell’adozione di strumenti concreti, sostenibili, 
compatibili con il loro modello produttivo e utili 
per migliorare davvero la competitività.
In Trentino Alto Adige ci concentreremo in parti-
colare su categorie strategiche come le aziende 
agricole guidate da giovani, le imprese 

Enzo Bottos
Direttore di Coldiretti 
Trentino Alto Adige

Governiamo il futuro: 
l’agricoltura digitale 
al servizio delle nostre imprese
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guidarla. Vogliamo governare questo cambiamento, fare in 
modo che le tecnologie non vengano calate dall’alto ma siano 
scelte, adottate e modellate sulle esigenze delle aziende agri-
cole.Coldiretti vuole essere al fianco delle imprese non solo 
come sindacato, ma come partner dell’innovazione: 
con una visione concreta, con strumenti operativi, con la for-
za della nostra rete e della nostra rappresentanza.
La valutazione della maturità digitale è solo il primo passo.
Seguiranno altre due fasi altrettanto importanti: la forma-
zione e l’orientamento delle aziende agricole, realiz-
zati con il supporto di INIPA e BF Educational, e il trasfe-

rimento tecnologico vero e proprio, accompagnato da 
un Comitato Tecnico Scientifico e dai migliori partner 
tecnologici nazionali e internazionali.
Ma tutto comincia da qui, da questa prima fase. E comin-
cia dai nostri agricoltori, dagli allevatori, dalle aziende 
del nostro territorio. Aderire a questa prima fase non 
significa riempire un modulo o partecipare a un son-
daggio. Significa mettersi in cammino, iniziare a costruire 
il futuro della propria impresa con il supporto di Coldiretti.
Significa farsi trovare pronti, cogliere le opportunità dei 
finanziamenti pubblici, evitare che l’innovazione passi sopra 
le nostre teste senza lasciare nulla.
Questa non è un’iniziativa per pochi. Non è riservata a chi ha 
già grandi strutture o competenze informatiche. Al contra-
rio: è pensata per includere, per portare l’innovazione 
anche nelle aziende più piccole, nei territori margi-
nali, nelle filiere locali.
Perché crediamo che il valore del cibo italiano, della 
nostra agricoltura, della nostra identità passi anche 
da qui: dalla capacità di rinnovarsi senza snaturarsi, 
di usare le tecnologie per rafforzare i legami con la 
terra e con le persone.
Iniziamo insieme questo percorso. Il futuro non va aspettato: 
va costruito, giorno dopo giorno, con intelligenza, concre-
tezza e visione.

Crediamo che il valore 
della nostra agricoltura,

passi anche dalla capacità 
di rinnovarsi senza snaturarsi, 

di usare le tecnologie 
per rafforzare i legami 

con la terra e con le persone 
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Con circolare Agea n.0045522 del 
05/06/2025 sono stati definiti gli importi 

unitari degli Ecoschemi 2025, calcolati sulla base 
dei dati e degli importi richiesti, sia per UBA che 
per ettaro, comunicati dagli organismi pagatori. 
Ogni Ecoschema ha un proprio plafond previsto 
da PSP, che va diviso annualmente per i richieden-
ti aventi diritto. Per ogni campagna l’importo ad 
ettaro o ad UBA può oscillare tra un importo mini-
mo ed un importo massimo in base ai richiedenti 
della misura. Particolarmente importante, 

anche in ottica dell’entrata in vigore del-
la certificazione SQNBA nella campagna 
2025, sarà valutare con attenzione gli 
importi erogati ad UBA sull’ecoschema 
1; livello 1 e livello 2.
Ad oggi, 25 giugno 2025, la certificazione 
SQNBA, ottenuta entro il 31 dicembre 2025 è 
requisito fondamentale per l’accesso al livello 2, 
a pagamento dell’attività di pascolamento.
Gli importi in erogazione, per la campagna 
2024 sono i seguenti:

Importi pagamento Ecoschemi 
campagna 2024 e certificazione 
SQNBA – benessere animale

a cura di
Riccardo Soliani
Responsabile 
Regionale CAA
Centro Assistenza 
Tecnica

Intervento 
specifico

Importo 
Unitario

Minimo da 
PSP

Importo 
Unitario

Massimo da 
PSP

Importo 
Unitario

definitivo
erogabile

ECOSCHEMI
ES 1 - LIV. - 1 BOVINI DUPLICE ATTITUDINE 37,80 156,33 71,00

ES 1 - LIV. 1 - BOVINI DA CARNE 37,80 116,11 71,00

ES 1 - LIV. - 1 BOVINI DA LATTE 46,20 156,33 87,00

ES 1 - LIV. 1 - BUFALINI 46,20 129,26 51,21

ES 1 - LIV. 1 - CAPRINI 42,00 127,37 77,59

ES 1 - LIV. 1 - OVINI 42,00 127,37 54,60

ES 1 - LIV. 1 - SUINI 16,80 34,70 17,60

ES 1 - LIV. 1 - BOVINI DA CARNE BIANCA 16,80 90,73 37,02

ES 1 - LIV. 2 - BOVINI DUPLICE ATTITUDINE 168,00 537,00 110,00

ES 1 - LIV. 2 - SUINI IN ALLEVAMENTO SEMIBRADO 210,00 819,15 107,15

ES 2 - INERB. CULTURE ARBOREE 81,40 283,57 146,44

ES 2 - INERB. CULTURE AREBOREE IN ZVN 97,67 340,28 175,73

ES 2 - INERB. CULTURE AREBOREE IN NATURA 2000 97,67 340,28 175,73

ES 3 - SALV. OLIVI VALORE PAESAGGISTICO 167,35 583,33 255,09

ES 3 - SALV. OLIVI VALORE PAESAGGISTICO IN ZVN 200,82 700,00 306,11

ES 3 - SALV. OLIVI VALORE PAESAGGISTICO IN 
NATURA 2000 200,82 700,00 306,11

ES 4 - AVVICENDAMENTO 55,00 124,17 58,15

ES 4 - AVVICENDAMENTO IN ZVN 66,00 149,00 69,78

ES 4 - AVVICENDAMENTO IN NATURA 2000 66,00 149,00 69,78
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SQNBA:
CERTIFICAZIONE SISTEMA DI QUALITÀ 
NAZIONALE BENESSERE ANIMALE

Con documento n.0239707 del Ministero dell’a-
gricoltura, della sovranità alimentare e delle fore-
ste di data 28/05/2025 sono stati definiti gli 
organismi di certificazione accreditati dall’ente 
nazionale per poter erogare la certificazione 
SQNBA. Con tale riconoscimento si intende for-
malmente avviato il processo di certificazione, 
obbligatorio, nella campagna in corso per riceve-
re il sostegno al reddito dell’accoppiato 1 livel-
lo 2. Questo passaggio, seppur ancor privo dei 
piani di controllo, va ad aggiungersi ai disciplinari 
contenenti i requisiti di certificazione approvati 
con decreto ministeriale del 24 ottobre 2024.
Come riportato nella tabella, è opportuno evi-
denziare che la differenza livello 1 e livello 2, 
per il 2024, è pari a 23€ per UBA.
La certificazione non è necessaria per gli 
allevamenti sotto i 20 UBA medi annui.
L’iter da seguire per l’ottenimento della certifica-
zione SQNBA è il seguente:
1.	 Per poter accedere al processo di certifica-

zione è necessaria la verifica dei pre requisiti, 
che deve essere svolta annualmente dal veteri-
nario aziendale e che restituirà, se positiva, un 
semaforo verde su Classyfarm. La presenza di 
non conformità, invece, darà un semaforo ros-
so con il quale non sarà possibile certificarsi.

2.	 Contatto di un organismo di certificazio-
ne che possa erogare la stessa entro il 31 
dicembre 2025.

3.	 Per ogni allevamento deve essere presente 
almeno un addetto che abbia i requisiti di 
esperienza e formazione. Per espe-
rienza si intende almeno 5 anni di lavoro in 
azienda zootecnica che può essere sostituita 
da un titolo di studio universitario; laurea in 
medicina veterinaria, in scienze e tecnologie 
agrarie, in tecnologie della produzione ani-
male o in scienze e tecnologie agrarie o ani-
mali. La formazione invece è obbligatoria e 
da conseguire entro i 12 mesi successivi 
alla domanda di adesione a SQNBA. 
La formazione, da ripetere ogni 3 anni, avrà 
una parte formativa su biosicurezza e uso 
prudente del medicinale veterinario.

La certificazione è obbligatoria, per tutte le 
aziende zootecniche con allevamenti a 
stabulazione fissa, che hanno presentato 
domanda sui vari bandi ad investimento SRD, 
che sia 01 o 02.

Il requisito di base, anche per accedere all’Eco-
schema 1 livello 2, resta comunque il rispetto del 
valore di utilizzo del farmaco, che dà accesso 
al livello 1.
Gli uffici zona Coldiretti sono a disposizione per 
ulteriori chiarimenti.
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IIssccrriittttoo aallll’’aallbboo ddeeii CCaaff DDiippeennddeennttii aall nn.. 0000002299 

ELENCO DEI DOCUMENTI NECESSARI PER LA DICHIARAZIONE 730/2025 

DDAATTII  PPEERRSSOONNAALLII  
 Documento di identità valido del dichiarante 
 Codici Fiscali e dati anagrafici del coniuge e di tutti 

i familiari fiscalmente a carico (per l’attribuzione 
dell’eventuale maggiore detrazione spettante per ciascun 
figlio portatore di handicap, è necessaria la copia della 
documentazione attestante il riconoscimento di tale 
condizione ai sensi della Legge 104/92) 

 Numero di telefono cellulare/fisso 
 Eventuale indirizzo di posta elettronica 

DDAATTII  GGEENNEERRAALLII  
 Copia della precedente dichiarazione dei redditi 

(Modello 730/2024 o Modello UNICO 2024) nonché 
eventuali dichiarazioni integrative. 

 Dati identificativi del datore di lavoro ATTUALE (o 
altro sostituto d’imposta), indicare se diverso da quello 
indicato nel Modello CU 2025. 

 Eventuali deleghe di pagamento F24 relative ad 
acconti IRPEF, Addizionali Comunali e/o Cedolare Secca, 
compensazioni effettuate nel 2024 e/o 2025 

TTEERRRREENNII  EE  FFAABBBBRRIICCAATTII  
 Acquisti/cessioni di terreni/fabbricati: copia 

dell’atto, eventuale dichiarazione di successione 
 Visure catastali di terreni/fabbricati posseduti a 

titolo di proprietà, usufrutto o altro diritto reale nonché 
eventuali variazioni reddituali notificate dall’Ufficio del 
Catasto 

 Affitti terreni/fabbricati come previsto da 
contratto (allegare copia)  

RREEDDDDIITTII  
 Certificazione Unica 2025pro2024 
 Assegni percepiti quale coniuge separato/altri 

assegni periodici 
 Certificazioni degli utili percepiti (dividendi di società 

di capitali) 
 Certificazioni redditi di lavoro autonomo e di 

attività d’impresa occasionali 
 Indicazione redditi diversi percepiti e qualsiasi 

altro reddito 
 REDDITI ESTERI: Documentazione inerente 

redditi percepiti/beni posseduti, incluse quote di 
partecipazione e polizze vita.  
 

PPRRIINNCCIIPPAALLII  OONNEERRII  DDEETTRRAAIIBBIILLII  EE  DDEEDDUUCCIIBBIILLII  
Importante: a decorrere dall’anno d’imposta 2020 le 
spese sono detraibili solo se sostenute con sistemi di 
pagamento tracciabili (versamento bancario, postale, 
bancomat, carta di credito). 
La circostanza è comprovata dalla ricevuta del 
pagamento (ricevuta bonifico, ricevuta pagamento 
pos/carta) oppure dall’annotazione del venditore sullo 
scontrino o sulla fattura. 
A questa previsione fanno eccezione solo le spese 
sostenute per medicinali, dispositivi medici, 
prestazioni sanitarie presso strutture pubbliche o 
presso strutture private accreditate al S.S.N. 

N.B.: per ogni spesa è necessario allegare 
ricevuta/fattura/documentazione con relativa 

quietanza di pagamento 
 Documentazione inerente somme ricevute per rimborso 

di oneri detraibili e/o deducibili 
 Spese mediche sostenute nel 2024, anche nell’interesse 

di familiari a carico 
 Spese sostenute per assistenza infermieristica e 

riabilitativa 
 Spese sostenute in favore di minori o di maggiorenni 

con disturbo specifico dell’apprendimento (DSA): 
Allegare certificato medico che attesti la diagnosi di DSA 

 Spese sostenute per gli addetti all’assistenza personale 
nell’ipotesi di non autosufficienza nel compimento 
degli atti della vita quotidiana. 

 Certificazione rilasciata dalla casa di riposo attestante 
l’ammontare delle spese mediche (acquisto medicinali, 
visite, ecc.), delle spese di assistenza generica e/o di 
assistenza specialistica. 

 Interessi su mutui per acquisto abitazione principale: 
dichiarazione attestante l’importo degli interessi pagati, 
copia del contratto di mutuo, di eventuali successivi 
contratti di rinegoziazione e del contratto di acquisto 
dell’immobile; documentazione relativa agli oneri accessori 
sostenuti per l’acquisto dell’immobile (onorario del notaio, 
iscrizione e cancellazione dell’ipoteca, imposta sostitutiva, 
catastale, ipotecaria, di registro e spese di mediazione) 

 Assicurazioni vita e contro gli infortuni 
 Spese di istruzione: spese sostenute per la frequenza di 

scuole dell’infanzia, del primo ciclo di istruzione, della 
scuola secondaria di secondo grado e di corsi di istruzione 
universitaria. 

 Rette per la frequenza di asili nido 
 Spese per attività sportive praticate dai ragazzi di età 
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tra 5 e 18 anni spese sostenute per l’iscrizione annuale e 
l’abbonamento, ad associazioni sportive, palestre, piscine 
ed altre strutture ed impianti sportivi destinati alla 
pratica sportiva dilettantistica 

 Spese per canoni di locazione pagati da studenti fuori 
sede 

 Spese funebri 
 Spese per compensi corrisposti a mediatori 

immobiliari nell’ambito di compravendite immobiliari 
per l’acquisto dell’immobile da adibire ad abitazione 
principale. 

 Spese per canoni di locazione abitazione principale 
(giovani da 20 a 30 anni – lavoratori dipendenti che 
hanno trasferito la propria residenza per motivi di lavoro 
– canoni per contratti rientranti tra quelli stipulati in 
regime convenzionale) . 

 Erogazioni liberali a favore di partiti politici,  Onlus, 
associazioni sportive dilettantistiche, enti universitari, 
ricerca pubblica e altre 

 Spese veterinarie  
 Spese per trasporto pubblico 
 Ricevute di pagamento contributi obbligatori: 

contributo versato alla gestione separata dell’INPS; 
contributi agricoli unificati versati all’INPS (gestione ex-
Scau), contributi per l’assicurazione obbligatoria INAIL 
delle casalinghe 

 Contributi volontari (per ricongiunzione periodi 
assicurativi, per riscatto degli anni di laurea, ecc.) 

 Contributi previdenziali ed assistenziali obbligatori 
versati per gli addetti ai servizi domestici ed 
all’assistenza personale e familiare (colf, baby-sitter, 
ecc.). 

 Ricevute attestanti il pagamento degli assegni 
periodici al coniuge separato, copia della sentenza di 
separazione o divorzio nonché codice fiscale del coniuge 
separato 

 Certificazione rilasciata dall’ente autorizzato che 
attesta l’ammontare delle spese sostenute per 
l’adozione di minori Stranieri 

 Contributi a forme pensionistiche complementari 

SSPPEESSEE  DDII  RRIISSTTRRUUTTTTUURRAAZZIIOONNEE  --  DDeettrraazziioonnee  3366%%,,  5500%%  ee  
6655%%  aannttiissiissmmiiccoo  

Esibire tutta la documentazione relativa agli interventi 
sostenuti nel 2024 e negli anni precedenti 
 Bonifici bancari/postali con gli estremi di legge 
 Fatture relative ai lavori eseguiti 
 Abilitazioni comunali previste dalla vigente legislazione per gli 

interventi, attestanti data inizio e fine lavori oltre alla data di 
agibilità 

 Dati catastali identificativi dell’immobile 
PER LE SPESE SOSTENUTE SULLE PARTI COMUNI 
CONDOMINIALI:  
 tabella millesimale di ripartizione della spesa 
 (In alternativa) certificazione dell’amministratore di 

condominio che attesti di aver adempiuto a tutti gli obblighi 
previsti ai fini della detrazione e la somma di cui il contribuente 
può beneficiare 

SPESE PER L’ARREDO 
Spese per arredo destinato agli immobili oggetto di 
ristrutturazione con classe non inferiore alla A+  
 Fatture, ricevute  
 Bonifici/documentazione di addebito sul c/c. 
 Enea per l’acquisto di elettrodomestici 

SSPPEESSEE  PPEERR  RRIISSPPAARRMMIIOO  EENNEERRGGEETTIICCOO  ––    
DDeettrraazziioonnee  5555%%--6655%%  

Per gli interventi comportanti un risparmio energetico, è 
necessario e tassativo ai fini della detrazione della spesa 
nel modello 730 presentare la comunicazione all’ENEA 
attraverso il sito dedicato, in autonomia oppure tramite un 
tecnico abilitato, entro 90 giorni dall’ultimazione dei lavori. 

““BBOONNUUSS  FFAACCCCIIAATTEE””  --  DDeettrraazziioonnee  9900%%  --  6600%%  
Fatture e relativi bonifici “parlanti” + certificato di 
destinazione urbanistica zona A o B 

““BBOONNUUSS  VVEERRDDEE””  --  DDeettrraazziioonnee  3366%%  
Spese sostenute dal 2024 per la sistemazione/realizzazione a 
verde delle aree scoperte, recinzioni, impianti di irrigazione e 
realizzazione di pozzi (fatture/ricevute e documentazione 
attestante il pagamento) 

SSUUPPEERR  BBOONNUUSS  --  DDeettrraazziioonnee  111100%%  
 Fatture, ricevute e bonifici bancari di tutte le spese 

sostenute, anche nel caso di opzione per cessione del 
credito o sconto in fattura nel 2024 

 APE pre e post intervento 
 Asseverazione e attestazione di congruità del tecnico 

abilitato con ricevuta di trasmissione all’ENEA 
 Copia polizza assicurativa RC di quest’ultimo 
 Eventuali attestazioni intermedie SAL  
 Titoli abilitativi e ricevuta di presentazione al comune 
 Scheda descrittiva con ricevuta di trasmissione all’ENEA 

DDAALL  22002244  
 I soggetti che detengono investimenti all’estero 

devono utilizzare il Modello 730 anche per gli 
obblighi di “monitoraggio” e liquidazione delle 
relative imposte (IVIE - IVAFE). 

 il Modello 730 deve essere utilizzato anche per 
dichiarare le plusvalenze o altri proventi 
derivanti dalla detenzione di cripto-attività. 

 tutti i contribuenti possono presentare il 
Modello 730 indicando come sostituto d’imposta 
l’Agenzia delle Entrate anziché il proprio datore 
di lavoro o ente pensionistico. 

  

DDAALL  22002255  
 È possibile dichiarare i redditi derivanti dalle 

cessioni di partecipazioni non qualifcate, 
qualifcate, obbligazioni ed altri strumenti che 
generano plusvalenze 

 È possibile redditi soggetti a tassazione 
separata, a imposta sostitutiva e da 
rivalutazione dei terreni. 

NEW 



12 IL CONTADINO 07_2025 | LAVORO

Compilazione 
Modello UniURG

a cura di
Barbara Merler
Responsabile 
Regionale
Area Lavoro

Barbara merler

IL MODULO UNIURG è il modulo informati-
co mediante il quale tutti i datori di lavoro 

pubblici e privati, di qualsiasi settore, adempio-
no all’obbligo di comunicazione di assunzi-
one dei lavoratori, effettuate in casi di urgenza 
connesse al non corretto funzionamento del servi-
zio informatico o alla chiusura degli uffici di con-
sulenza, fermo restando l’obbligo di invio della 
comunicazione entro il primo giorno utile.

1. ACCESSO AL SISTEMA
L’accesso al sistema “UNIFICATO URG” sul porta-
le https://couniurg.lavoro.gov.it è consentito 
con credenziali SPID personali o con CIED (carta 
identità elettronica). Per procedere, cliccare sul box 
dedicato all’accesso SPID e autenticarsi o con CIED.
Successivamente, si visualizzerà la welcome 
page con un menu, composto da diverse voci:

1.	 Compila UniURG: la sezione permette di acce-
dere alla compilazione del modulo UniURG.

2.	 Le mie comunicazioni: la sezione permette di 
visualizzare le comunicazioni UniURG inviate 
con l’accesso in uso. 

3.	 Manuale utente: la sezione permette di visua-
lizzare il manuale utente dedicato.

4.	 Contatti: la sezione rimanda al servizio di 
assistenza dedicato (https://www.urponline.
lavoro.gov.it/s/crea-case?language=it)

Per accedere al modulo UniURG cliccare su 
“Compila UniURG”. 

Successivamente, cliccare su “Invia una nuova 
comunicazione UniURG”:

Si visualizzerà la pagina con la “Autodichiarazio-
ne ai sensi del D.P.R. n. 445/2000”. Per proce-
dere e visualizzare il modulo UniURG cliccare su 
“Accetto” in fondo alla pagina.

I campi da compilare sono: codice fiscale 
datore di lavoro; denominazione datore di 
lavoro; codice fiscale lavoratore; cognome 
e nome del lavoratore; data inizio rappor-
to di lavoro SEMPRE IL GIORNO SUCCESSI-
VO; motivo dell’urgenza: CHIUSURA UFFICI 
COLDIRETTI o NON FUNZIONAMENTO DEL 
PROGRAMMA; e mail di riferimento

SALVARE con Salve. Premere “INVIA PER 
ASSOLVERE L’OBBLIGO DELLA COMUNI-
CAZIONE”. Stampare il modello con SCARICA 
PDF, tenerlo in azienda e inviarlo per mail all’uffi-
cio paghe in modo tale da consentire la regola-
rizzazione corretta dell’assunzione.
Gli uffici paghe restano a vostra disposizione.

Assunzione in autonomia del datore di lavoro entro le 24.00 del giorno precedente il lavoro

per un raccolto di qualitá

Khuen S.r.l. –  al servizio 
della moderna agricoltura

Via Nazionale 71 – 39012 Merano (BZ)
Tel. 0473/490755 • info@khuen.it
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Ricerca di personale attraverso 
gli uffici di collocamento

a cura di
Barbara Merler
Responsabile 
Regionale
Area Lavoro

Coldiretti con le altre associazioni di categoria, 
l’Ente Bilaterale Trentino dell’Agricoltura, le 

Organizzazioni Sindacali, L'Inps attraverso la Rete 
di Lavoro Agricolo di Qualità e Agenzia del lavoro 
ha sottoscritto un protocollo di intesa che prevede la 
collaborazione tra le parti per favorire l’incon-
tro domanda - offerta in agricoltura, anche 
ai fini di contrasto dell’intermediazione illecita.
Il protocollo è entrato in vigore nel 2024 e ha 
validità fino al 31 dicembre 2027.
Gli uffici del collocamento della Provincia di Tren-
to, offrono un servizio di aiuto sia per il lavor-
atore che può candidarsi che per l’azienda 
che ricerca personale presente sul territorio.
Gli operatori erogano un supporto al lavoratore 

nella revisione del curriculum, effettuano dei col-
loqui di competenza presentazione per favorire 
l'inserimento lavorativo. Per i datori di lavoro il 
servizio è di consulenza personalizzata e analisi 
del fabbisogno aziendale con la presa in carico 
della richiesta di personale attivando il servizio sia 
online che in presenza presso gli uffici competenti.
È stata appositamente istituita una campagna pub-
blicitaria e l'apertura di una lista dal titolo "il settore 
agricolo assume" con possibilità di candidarsi e 
di ricercare personale attraverso una semp-
lice compilazione di un formato Google.
Il link per le iscrizioni/domande è raggi-
ungibile dal sito dell'Agenzia del Lavoro o 
richiedendolo direttamente in ufficio zona.

per un raccolto di qualitá

Khuen S.r.l. –  al servizio 
della moderna agricoltura

Via Nazionale 71 – 39012 Merano (BZ)
Tel. 0473/490755 • info@khuen.it
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a cura di
Christian Beber
Responsabile 
Patronato Epaca

Christian Beber

Anche quest’anno molti pensionati 
della nostra Regione riceveranno la 

quattordicesima mensilità. Intervento 
socio-assistenziale che premia l'anzia-
nità contributiva del beneficiario e che 
tiene inoltre conto dei soli redditi per-
sonali e della categoria della pensione 
maturata ed in corso di pagamento.
Le somme erogate con la rata di pensione di 
luglio varieranno da un minimo di € 336 fino ad 
un massimo di € 655. L’INPS chiarisce che que-
sta provvidenza interessa tutti i pensionati del set-
tore privato, pubblico e gli ex lavoratori autonomi 
(coltivatori diretti compresi) che hanno compiuto 
i 64 anni di età a condizioni che posseggano un 
reddito anno sino ad € 11.766,31 (1,5 dell’im-
porto del trattamento minimo di pensione). È stata 
confermata l’estensione, introdotta con la legge di 
bilancio 2017, del beneficio anche ai pensionati 
con un reddito complessivo sino ad € 15.688,40 
(da 1,5 a 2 volte l’importo del trattamento minimo 
di pensione). I limiti di reddito riguardano sola-
mente i beneficiari e pertanto non si deve tener 
conto dei redditi del coniuge e di altri famigliari.
Per chi compie i 64 anni nel 2025 la quat-
tordicesima verrà erogata: sulla mensili-
tà di luglio per chi compirà i 64 anni entro 
il 31 luglio e sulla mensilità di dicembre 
per chi li compirà successivamente.

L'importo sarà erogato in via provvisoria sulla 
base dei redditi presunti è sarà verificato non 
appena saranno disponibili le dichiarazioni dei 
redditi 2025. Per quanti sono esonerati dalla 
presentazione delle dichiarazioni fiscali sarà 
necessario l'invio del modello RED. Per questo 
adempimento è disponibile, sin d’ora, il CAF/
COLDIRETTI.
Sono da considerare nel conteggio i 
redditi assoggettabili all’IRPEF, quel-
li esenti da imposte e quelli soggetti a 
ritenuta alla fonte o ad imposta sosti-
tutiva, i redditi conseguiti all’estero o in 
Italia presso enti e/o organismi inter-
nazionali. 
Sono esclusi, per questa provvidenza, tutti i tratta-
menti di famiglia, le indennità di accompagnamen-
to, il reddito della casa di abitazione, i trattamenti 
di fine rapporto di lavoro e le competenze arretra-
te e sottoposte a tassazione separata, la somma 
aggiuntiva alla 13.ma mensilità di € 154,94.

Per quanti non riceveranno la 14.ma e ritengono 
di averne diritto possono presentare domanda 
di ricostituzione della pensione all’INPS e per 
quanti ritengano necessaria una verifica della 
prestazione liquidata possono rivolgersi al perso-
nale del patronato EPACA presente e disponibile 
in ogni sede Coldiretti della nostra regione.

La quattordicesima 2025 
per i pensionati

IMPORTI PREVISTI PER IL 2025
LAVORATORI 
DIPENDENTI

LAVORATORI 
AUTONOMI

SOMMA 
AGGIUNTIVA IN €

Anni di contribuzione Anni di contribuzione Anno 2025

1) Fino a 1,5 volte il trattamento minimo (€ 11.766,30)

Fino a 15 fino a 18 437

Oltre 15 e sino a 25 oltre 18 e sino 28 546

Oltre 25 oltre 28 656

2) Da 1,5 a 2 volte il trattamento minimo (€ 15.688,40)

Fino a 15 fino a 18 336

Oltre 15 e sino a 25 oltre 18 e sino a 28 420

Oltre 25 oltre 28 504



ARREDOBAGNO

L’acqua al vostro servizio
Idroforniture srl è tra le principali realtà in provincia di Trento 

nella commercializzazione di prodotti per irrigazione, 
acquedottistica, fognatura, antincendio, idrotermosanitari, 

arredo bagno, ceramiche ed ambiti collegati.

PIASTRELLE TERMOSANITARI ACQUEDOTTI IRRIGAZIONE

info@idroforniture.it www.idroforniture.it

PRODOTTI E SERVIZI
SISTEMI COMPLETI PER L’IRRIGAZIONE, LA SUBIRRIGAZIONE, 

L’ASPERSIONE E FERTIRRIGAZIONE, 
DIMENSIONAMENTO E PROGETTAZIONE 

IN BASE A NECESSITÀ D’IMPIANTO E COLTURA,
 DISTRIBUZIONE PRODOTTI NUTRITIVI
 (SUBNUTRIZIONE/FERTIRRIGAZIONE), 

STAZIONI DI SOLLEVAMENTO E FILTRAGGIO, 
REGOLAZIONE DELLA PRESSIONE E DELLA PORTATA, AUTOMAZIONE. 

SI EFFETTUA MONTAGGIO DI GOCCIOLATORE ESTERNO SU TUBO
 POLIETILENE CON TIPOLOGIA ED INTERASSE VARIABILI A RICHIESTA. 

CONSEGNE NAZIONALI ED INTERNAZIONALI, 
NOLEGGIO ATTREZZATURA PER SALDATURA, RICAMBI ED ASSISTENZA.
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Due progetti per il futuro 
dell’agricoltura trentina: 
cerchiamo giovani motivati!

Coldiretti Trentino Alto Adige, in collaborazio-
ne con SCUP, ha attivato due importanti Pro-

getti di Servizio Universale Provinciale, rivolti ai 
giovani desiderosi di mettersi in gioco, crescere e 
contribuire allo sviluppo del nostro territorio.
4	 Formazione e Sicurezza per Crescere: 

Costruisci il Tuo Percorso con Coldiretti 
nel Territorio

4	 Vuoi Fare la Differenza? 
	 Scopri il Trentino tra Filiera, 

Innovazione e Sostenibilità

Sono opportunità concrete per acquisire compe-
tenze, vivere un’esperienza formativa e parteci-
pare in prima persona all’evoluzione del settore 
agricolo trentino.

Abbiamo bisogno del supporto di tutti: 
aderisci, oppure aiutaci a condividere 
questa iniziativa!
Insieme, possiamo fare la differenza.

a cura di
Barbara Battistello
Area Formazione 
e Sicurezza
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Nel cuore verde e tranquillo della Val 
Rendena, una valle che incanta con 
la sua bellezza semplice e genuina, si 
trova un luogo speciale dove tradizio-
ne, passione e rispetto per la natura si 
incontrano ogni giorno: l’Azienda Agri-
cola e Agrituristica Polla. Questa non è 
solo una fattoria, ma una vera e propria famiglia 
che da generazioni ha scelto di vivere seguendo 
il ritmo lento e armo-
nioso della montagna, 
intrecciando il proprio 
destino a quello di una 
delle più pregiate raz-
ze bovine alpine, la 
Razza Rendena. 

Tutto ha avuto ini-
zio con Giovanni 
Battista Polla, un 
uomo dal caratte-
re forte e dal cuo-
re pieno di amore 
per la sua terra. La storia di Giovanni Battista 
non è solo quella di un allevatore, ma soprattutto 
di un uomo di montagna, un custode di saperi 
antichi, di passione e cura in ogni aspetto del 
suo lavoro, che ha lottato per far conoscere e 
valorizzare la Razza Rendena. La sua è stata una 
vita dedicata al rispetto degli animali, alla cono-
scenza profonda del territorio e alla convinzione 
che la qualità nasce solo da una cura autentica 
e sincera. 
Col passare del tempo, l’azienda ha 
saputo crescere ed evolversi, senza 
mai perdere quel legame stretto con la 
tradizione e la natura che la rende uni-
ca. Nel corso degli anni, la famiglia ha fatto un 
passo importante aprendo un caseificio a pochi 
passi dalle stalle, un luogo dove il latte raccolto 
ogni giorno viene trasformato in formaggi, ricot-
ta, burro e yogurt. Questo gesto ha segnato un 
momento di grande orgoglio e responsabilità: 

gestire l’intero ciclo produttivo, dalla mungitura 
fino alla tavola, è una sfida che la famiglia ha 
accolto con passione, per offrire prodotti genui-
ni, dal sapore autentico, che raccontano la storia 
di una terra e di chi la lavora con amore. 

Oggi, a guidare l’azienda è Mauro, 
figlio di Giovanni Battista, che ha volu-
to ampliare l’esperienza della famiglia 

aprendo l’agri-
turismo “Maso 
Pan”. Non un 
semplice luogo 
di ristoro, ma un 
ambiente dove 
visitatori e abi-
tanti della valle 
possono scopri-
re e assaporare 
il frutto di que-

sto lavoro: for-
maggi freschi e 
stagionati, carne, 

ricotta e burro di panna non pastoriz-
zata, preparati con ingredienti freschi 
e genuini, frutto di un’attenzione minu-
ziosa e di una passione autentica. Qui 

L’Azienda Agricola e Agrituristica Polla: 
tradizione, passione e qualità 
nel cuore della Val Rendena

a cura di 
Elio Gabardi
Referente Fondazione 
Campagna Amica 
Trentino Alto Adige

 Elio Garbardi

Un vero esempio 
di come l’agricoltura 

possa essere un motore 
di sviluppo per la comunità, 

un’opportunità per 
valorizzare il territorio 

e mantenere vive 
le tradizioni
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ogni piatto diventa un racconto, un modo per celebrare il 
legame profondo con la terra e le tradizioni di queste monta-
gne. Accanto a Mauro, la giovane energia dei suoi figli por-
ta ogni giorno nuova linfa all’azienda. Con la determinazio-
ne e la passione di chi ha scelto di dedicarsi completamente 
all’allevamento, la nuova generazione rappresenta il futuro 
di questa famiglia. Per loro, come per chi li ha preceduti, 
il benessere degli animali e la qualità dei prodotti sono al 
centro di ogni decisione, il fondamento su cui costruire un’a-
gricoltura responsabile e sostenibile. Le vacche pascolano 
libere tra i prati e le malghe della valle, nutrendosi dell’erba 
fresca e profumata che cresce rigogliosa in queste monta-
gne. Questo legame con la natura è la chiave di tutto: il latte 
che producono è vivo, ricco di sapori unici, ed è da questo 
latte che nascono i formaggi, lavorati con metodi artigianali 
che rispettano ogni fase della produzione. Tra i prodotti più 
amati la Spressa della Rendena, oltre al burro e yogurt bio-
logico, sapori semplici e genuini che raccontano una storia 
fatta di dedizione, tradizione e rispetto per la natura. 
L’Azienda Agricola Polla non è soltanto un luogo 
di produzione, ma un vero e proprio esempio di 
come l’agricoltura possa essere un motore di svi-
luppo per la comunità, un’opportunità per valo-
rizzare il territorio e mantenere vive le tradizioni 
locali. In un’epoca in cui la sostenibilità è sempre più impor-
tante, la famiglia Polla ha scelto di adottare metodi di alleva-

mento che ponessero il benessere degli animali e il rispetto 
per l’ambiente al centro di ogni attività. Ogni coltivazione, 
ogni cura dedicata agli animali è guidata dalla volontà di 
lasciare un mondo migliore alle generazioni future. Così, nel 
silenzio delle montagne, tra il canto degli uccelli e il suono 
delle campane delle vacche al pascolo, la famiglia Polla 
continua a scrivere la sua storia, con pazienza e passione. 
Una storia fatta di amore per la terra, per gli 
animali e per una tradizione che si rinnova ogni 
giorno, regalando a Caderzone Terme e all’inte-
ra Val Rendena un pezzo di autenticità, un luogo 
speciale dove passato e presente si intrecciano 
in un abbraccio sincero proiettato verso il futuro.



Scopri l’offerta 
dedicata ai 
nuovi modelli

Nuovo modello
EVO-SMART

Per informazioni: Valerio Galassi  335 7094269 | Matteo Galassi  335 1832659
Galassitrattori sas    Via Trento 93/1, Cles -  0463 424514 -  info@galassitrattoricles.it

Concessionaria ufficiale per il Trentino - Alto Adige

CLES  •  Via Trento, 93/1  •  Tel. 0463.424.514
www.galassitrattoricles.com

Nuovo distributore 
carriraccolta
per il Trentino
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Viaggio sociale 2025:
Gargano – Isole Tremiti e Matera

Associazione Pensionati Coldiretti del Tren-
tino e Donne Coldiretti TAA propongono 

anche quest’anno l’ormai imperdibile gita/viag-
gio sociale. Quest’anno le nostre mete saranno 
il Gargano, le Isole Tremiti e Matera con tutte 
le loro bellezze e bontà (sotto riportiamo il 
programma completo).

La gita è programmata nei giorni: da giovedì 
23 a domenica 26 OTTOBRE 2025.
Tutti gli/le associati/e sono invitati a parteci-
pare ed a prenotarsi entro e non oltre 
venerdì 12 SETTEMBRE 2025, versando 
un acconto di euro 300,00. Consigliamo di 
prenotarsi il prima possibile poiché abbiamo un 
tetto massimo di posti disponibili.

Le prenotazioni saranno raccolte:
4	 PER L’ASSOCIAZIONE PENSIONATI 

da Marisa Bortolotti, dell’Ufficio provin-
ciale del Patronato EPACA, e-mail: marisa.
bortolotti@coldiretti.it, tel. 0461915575 int. 2. 

4	 PER DONNE COLDIRETTI da Alessan-
dra Pellizzari, coordinatrice regionale 
Donne Coldiretti, e-mail: alessandra.pellizza-
ri@coldiretti.it tel. 0461915575 int. 8>2

Per il versamento della quota utilizzare il con-
to corrente intestato a Coordinamento Donne 
Impresa Coldiretti:
IBAN IT 29 U 08304 01800 000045354476 
della Banca per il Trentino Alto Adige 
con la causale: gita sociale PUGLIA + 
cognome iscritta/o.

Il versamento del saldo andrà effettua-
to entro e non oltre il 1 ottobre 2025. In 
tale sede Tutti gli/le iscritti/e saranno contattati 
per le istruzioni sul verranno comunicati il luogo e 
l’orario di partenza.

PROGRAMMA

1° GIORNO
GIOVEDI 23 OTTOBRE
TRENTINO/BARI
AZIENDA DI ALTAMURA - MATERA
Ritrovo e trasferimento in aeroporto. Imbarco sul 
volo per Bari. Incontro con la guida/accompa-
gnatrice e proseguimento per Altamura, nota per 
il suo pane D.O.P. e per i 200 “claustri” del centro 
storico, suggestivi cortili collegati da stretti vicoli.
Visita alla Masseria La Calcara con pranzo.

a cura delle
segreterie di 
Ass. Pensionati, 
e Donne Coldiretti 
Trento
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Nel pomeriggio trasferimento a Matera, la città lucana dei 
“Sassi”, abitazioni rupestri sovrapposte ricavate in parte 
da cavità naturali nella roccia. Dichiarata dall’UNESCO 
patrimonio mondiale dell’Umanità, è uno dei capoluo-
ghi tra i più singolari e pittoreschi, formata da una zona 
moderna e dal vecchio quartiere dei “Sassi” situato sul 
ciglio e sui fianchi dirupati di una profonda gravina con 
le case che scoscendono in labirintico disordine, per gran 
parte scavate a ripiani nella rupe calcarea. Si visiterà la 
zona centrale, la Strada Panoramica dei Sassi, una casa 
grotta con i tipici arredi, una chiesa rupestre e tutti gli scor-
ci già noti per essere stati le location ormai di numerosi 
film. In serata sistemazione in hotel a Valenzano (1 notte), 
cena e pernottamento.

2° GIORNO
VENERDI 24 OTTOBRE
GARGANO: VIESTE – PESCHICI - RODI
Giornata dedicata alla visita del Gargano, “lo sperone d’Ita-
lia”. Questo promontorio montuoso bagnato per 3 lati dal mare 
Adriatico, è caratterizzato da aree boschive con rigogliose 
pinete, paesaggi montani, foreste, una spettacolare costa ricca 
di bianche scogliere calcaree, grotte marine, lunghe spiagge 
sabbiose e borghi a picco sul mare. Arrivo a Vieste e visita di 
questa caratteristica località con vicoli e scalinate che salgono 
tra bianche case unite da archi nel quartiere medievale che si 
appoggia ad una rupe. La Cattedrale, situata sul promonto-
rio, è un notevole esempio di architettura pugliese del sec. XI. 
Pranzo in ristorante. Nel pomeriggio visita di Peschici, uno dei 
borghi più pittoreschi, posta sulla punta più settentrionale del 
Gargano. Il paesino è di un bianco accecante che unito alla 
vista della baia forma uno dei panorami più tipici di Puglia. 
In serata sistemazione in hotel a Rodi Garganico (2 notti) 
cena e pernottamento.

3° GIORNO
SABATO 25 OTTOBRE
ISOLE TREMITI
Partenza dall‘hotel alle ore 6.30 circa e trasferimento al porto 
di Termoli. Imbarco sul traghetto per le Isole Tremiti, Questo 
arcipelago si trova a 30 km a nord del Gargano, è com-
posto da quattro isole: San Domino, San Nicola (sede del 
comune),Capraia e Crepaccio, più alcuni isolotti disabitati; 
quattro bellissimi lembi di terra frastagliati che racchiudono 
millenni di storia, scavati da grotte profonde, angoli di para-
diso intatti e ricchi di bellezze naturalistiche. Faremo il peri-
plo dell’arcipelago con sbarco nell’isola di San Nicola: qui 
visiteremo il Convento-Castello e l’Abbazia di Santa Maria 
a Mare, edificata dai benedettini nel 1045. A seguire sosta 
nell‘isola di San Domino. Pranzo in corso d‘escursione. Rientro 
a Rodi in serata, cena e pernottamento.

Al mattino partenza per Trani. Ricca di meraviglie artistiche e 
architettoniche vanta un paesaggio storico di notevole splen-
dore che si snoda soprattutto nei viottoli del‘antico centro. La 
pietra bianca, il mare sconfinato, il pittoresco porto e le grazio-
se forme dei monumenti medioevali le attribuiscono un fascino 
particolare. La splendida Cattedrale a strapiombo sul mare è 
un capolavoro dell‘architettura romanica, dedicata a S. Nicola 
Pellegrino, il santo più venerato di Puglia. Dopo la visita, pranzo 
in ristorante. Nel pomeriggio trasferimento all‘aeroporto di Bari. 
Volo per Bergamo e rientro in pullman in Trentino.

QUOTA DI PARTECIPAZIONE € 1050,00

LA QUOTA COMPRENDE:
4	trasferimenti da e per l’aeroporto
4	volo a/r con bagaglio in stiva da 10 kg
4	pullman in Puglia per tutto l’itinerario
4	sistemazione in hotel 4 stelle in stanza doppia
4	trattamento di pensione completa dal pranzo del primo
	 al pranzo del quarto giorno
4	bevande ai pasti (1/4 vino e 1/2 acqua)
4	traghetto da Termoli alle Isole Tremiti a/r
4	giro in barca dell‘arcipelago delle Tremiti
4	biglietto d‘ingresso a Matera
4	guida-accompagnatore/guida in Puglia
4	assicurazione medico-bagaglio

NON COMPRENDE:
ev. tassa di soggiorno, tutto quanto non espressamente indi-
cato alla voce “La quota comprende”. 
Supplementi: stanza singola € 115,00 per le 3 notti
Documenti: carta d’identità.
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“Fuori era solo tempesta”: 
Volksbank affianca Coldiretti a sostegno 
delle donne vittime di violenza

È un progetto di rinascita e speranza, che partirà a 
inizio luglio: l’iniziativa “Fuori era solo tempesta”, 

sostenuta da Volksbank e promossa da Coldiretti 
Trento, vuole offrire un percorso integrato di inseri-
mento socio-lavorativo e di supporto pedagogico 
a tre donne che hanno vissuto situazioni di violenza 
fisica, economica e psicologica. L’accordo vede 
anche la collaborazione con i Centri Antiviolen-
za di Trento e Rovereto, che offriranno il necessa-
rio accompagnamento psicologico e sociale per 
permettere di affrontare un percorso di rinascita, di 
autodeterminazione e di ricostruzione della fiducia.
Secondo il Ministero dell’Interno, nel 2022, in 
Trentino gli accessi al Pronto Soccorso da 
parte di donne vittime di violenza altrui 
sono stati 469, di questi 216 sono stati casi 
di violenza domestica. Per questo, il progetto 
di agricoltura sociale ideato da Coldiretti può di-
ventare un modello ‘pilota’ per incoraggia-
re le donne a trovare la forza di ripartire, 
grazie al supporto fornito attraverso un approccio 
multidimensionale.

Il programma mira a potenziare l’empowerment 
personale e l’indipendenza economica 
delle partecipanti, migliorandone le competenze 
lavorative e rafforzando la loro autonomia. Un in-
tervento che vuole interrompere il ciclo di violenza 
attraverso un percorso che genera benefici anche 

indiretti, come un ambiente familiare più stabile e il 
rafforzamento del tessuto sociale locale. Il percorso 
formativo e lavorativo, che verrà effettuato presso 
aziende agricole locali e i mercati di Campagna 
Amica del Trentino, durerà sei mesi, con l’aggiun-
ta di tre mesi di follow-up pensati per garantire un 
accompagnamento nella fase di transizione verso 
l’autonomia lavorativa. Le attività previste compren-
dono momenti di formazione tecnica e teorica, af-
fiancati da esperienze pratiche sul campo, così da 
offrire una preparazione completa e spendibile nel 
mondo del lavoro.

“Fuori era solo tempesta fa parte di un più ampio 
impegno di Volksbank dedicato alle fragilità e 
all’inclusione sociale, previsto dal Piano Industriale 
I-mpact 2026: Il reintegro psico-fisico e morale del-
le donne vittime di violenza è un impegno a cui, a 
nostro avviso, non può sottrarsi chi cerca di costruire 
una società più giusta e solidale. È importante speri-
mentare in questo campo per fornire aiuti concreti e 
strutturali alle fasce più vulnerabili della popolazio-
ne, e quindi in via indiretta alle comunità locali. Ci 
piace moltissimo anche che l’iniziativa rappresenti 
un bellissimo esempio di modello virtuoso di colla-
borazione tra enti del territorio, che si impegnano 
a creare soluzioni ora non disponibili e rispettose 
della dignità individuale. Speriamo possa essere 
una fonte di ispirazione per altre simili operazioni 
future volte ad incrementare la solidarietà nelle no-
stre comunità”, afferma il Direttore generale di 
Volksbank, Alberto Naef.

“Gli obiettivi principali del progetto – ha dichiarato 
Gianluca Barbacovi, Presidente di Coldi-
retti Trentino Alto Adige – sono molteplici: in 
primo luogo, favorire l’empowerment economico e 
sociale delle donne coinvolte, migliorando la qua-
lità della loro vita. Ma intendiamo anche sensibiliz-
zare la comunità sul tema della violenza di genere, 
troppo spesso sottovalutato, e contribuire alla co-
struzione di un modello di inclusione sostenibile che 
possa essere replicato in altri contesti territoriali”.

a cura di
Paolo Forno
Direttore di Redazione
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a cura di
Luca Deavi
Responsabile
Amministrativo
Coldiretti Service 
Trento

Luca Deavi

L’intervista del mese all’interno del ven-
taglio dei molti operatori associati al circuito 

Coldiretti Service Trento, ci porta per l’oc-
casione nell’Alto Garda, e specificata-
mente ad Arco. Qua abbiamo incon-
trato l’imprenditore agricolo Alberto 
Andreasi.

PIACERE ALBERTO, CI RACCONTI
QUALCOSA DI TE E DELLA TUA 
ESPERIENZA LAVORATIVA?
Sono Alberto Andreasi, ho 37 anni e vivo ad Arco 
con mia moglie Monica e i nostri tre figli Beatri-
ce, Elisa e Davide. Fin da piccolo sono cresciuto 
in campagna seguendo la passione di papà Sil-
vio, anche se all’epoca non avevamo un’azienda 
professionale ma solo un piccolo vigneto e olive-
to coltivati per l’autoconsumo. 
La mia passione si è poi concretizzata 
con il diploma di Enotecnico all’Istituto 
agrario di San Michele all’Adige e la 
laurea in Viticoltura ed Enologia all’U-
niversità di Udine. Dopo varie esperienze 
di vendemmia in Trentino, ma anche all’e-
stero, come ad esempio in Francia e 
Germania, dal 2012 al 2017 ho lavorato come 
tecnico viticolo presso la Cavit di Trento. 
La storia della mia azienda agricola ini-
zia nel 2017 quando all’età di 29 anni, d’ac-
cordo con mia moglie e la mia famiglia, ho deci-
so di lasciare il lavoro precedente per avvicinarmi 
a casa e sono subentrato a mio papà nell’attività. 

All’inizio l’azienda aveva una superfi-
cie di circa 1.5 ha coltivati a vite ed olivo 
che gradualmente sono stati integrati 
da nuovi appezzamenti in proprietà ed 
affitto.
Ad oggi l’azienda si è diffusa in tut-
ti i comuni dell’Alto Garda ed ha una 
superficie di circa 10 ha coltivati a vite, 
olivo, susino di Dro e ortaggi.
Le uve e le olive vengono conferite alla coope-
rativa Agraria Riva del Garda, realtà in cui credo 
molto e della quale ho l’opportunità di far par-

te del Consiglio di amministrazione dal 2018.
Da alcuni anni faccio anche parte del Direttivo 
Coldiretti locale e del Consorzio miglioramento 
fondiario Romarzollo.

COME TI SEI AVVICINATA 
AL CIRCUITO?
Ho conosciuto il circuito Coldiretti Service grazie 
al segretario di zona Alessio Mascher e fin da 
subito ho colto l’opportunità di accreditarmi come 
prestatore d’opera. In particolare, nei primi anni 
l’azienda era ancora piccola e la possibilità di 
collaborare con altre aziende mi ha permesso di 
integrare il reddito e farmi conoscere.
Negli anni ho effettuato i lavori più disparati, 
dalla potatura delle viti e degli olivzi ai tratta-
menti fitosanitari, dalle lavorazioni meccaniche 
in vigneto alla raccolta dell’oliva. Negli ulti-
mi anni l’azienda è cresciuta e, oltre 
a prestare opera, in alcune occasioni 
ho colto l’opportunità di ricevere pre-
stazioni da altre aziende, in particola-
re per assorbire i picchi di lavoro nei 
periodi di raccolta e potatura.

Storie di Coldiretti Service:
Alberto Andreasi
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CI PUOI DESCRIVERE LE TUE 
IMPRESSIONI RELATIVAMENTE 
A QUESTA TUA APPARTENENZA?
In queste ultime annate, caratterizzate da condizio-
ni climatiche difficili e difficoltà a reperire manodopera, 
diventa sempre più importante la collaborazio-
ne tra aziende vicine. In aggiunta, i costi elevati di 
acquisto e gestione dei macchinari agricoli impon-
gono una riflessione attenta prima di fare nuovi 
investimenti. In particolare, Coldiretti service mi ha 
permesso di investire solo su macchinari che uti-
lizzo frequentemente e che sono più facilmente 
ammortizzabili, mentre, per altre operazioni, mi avval-
go dell’aiuto di altre aziende. 

CHI SI AVVALE DELLE TUE PRESTAZIONI 
D’OPERA COSA DICE?
Chi si avvale delle mie prestazioni manifesta apprezzamen-
ti per il servizio e l’opportunità riconosciuta a monte a livello 
legislativo; più in generale il servizio, fatto di interscambi 

oltre che di interrelazioni, permette a tutti gli operatori coin-
volti di operare in maniera efficiente e razionale, evitando 
sprechi inutili di tempo e risorse.

CHE ASPETTATIVE HAI PER IL FUTURO 
IN COLDIRETTI SERVICE?
La sicurezza di far parte di una rete di imprese che presta-
no e ricevono servizi, all’interno di un circuito regolato da 
una legge nazionale che garantisce tutela alle parti e trac-
ciabilità nei pagamenti, è molto importante per lavorare in 
tranquillità. Questo standard auspico che possa permanere 
e perdurare anche in là nel tempo.

CONSIGLIERESTI SERVICE 
AD ALTRI TUOI COLLEGHI?
Mi sono sempre ritenuto soddisfatto del lavoro fatto in que-
sti anni con Coldiretti Service e sicuramente lo consiglio 
a tutte le aziende agricole ed in particolare ai 
giovani che entrano nel mondo dell’agricoltura 
e vogliono crescere e fare esperienza.
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La Fondazione Edmund Mach ha ospitato la 
tappa del Giro d’Italia. Mercoledì 28 maggio 

a San Michele all’Adige (ore 12.50) è partita la 
17esima tappa con arrivo a Bormio con i prepa-
rativi del Comitato di tappa composto da Comu-
ne di San Michele, APT Paganella e FEM sotto il 
coordinamento di Trentino marketing e RCS.
A San Michele i ciclisti sono passati anche 
all’interno del campus dove erano ben visibili 
gli allestimenti, rigorosamente in rosa, cura-
ti dagli studenti della FEM. In particolare due 
installazioni erano più consistenti e visibili anche 
dall’alto. La prima, localizzata nel prato del par-
co storico, ha visto la riproduzione su 30 metri 
quadri dello stemma araldico dell’Istituto agra-

rio, intagliato su pannelli di legno e dipinto a 
mano, mentre attorno è stata realizzata la scritta 
“La Fondazione Edmund Mach saluta il Giro” 
con vecchi ceppi di vite.

La seconda installazione, localizzata nei due 
ettari del vigneto Weizacher, adiacente al com-
plesso scolastico, ha visto la riproduzione del 
profilo altimetrico della 17° tappa del giro, da 
San Michele all’Adige a Bormio. Il tutto, visibile 
dall’alto e realizzato con un nastro di tessuto non 
tessuto rosa che attraversa tutto il vigneto. 

Sul canale youtube FEM è visualizzabile il video 
dell’evento.

FEM in rosa per il Giro d’Italia
a cura di
Silvia
Ceschini
Responsabile
Ufficio Comunicazione 
e Relazioni Esterne 
Fondazione E. Mach
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L’ecologia dei roditori forestali e le malattie che 
trasmettono sono al centro del meeting inter-

nazionale che si è tenuto dal 26 al 30 maggio, a 
Tonadico, presso la Villa Welspberg, organizza-
to dalla Fondazione Edmund Mach in collabora-
zione con il Parco Naturale di Paneveggio - Pale 
di San Martino.
I ricercatori FEM insieme a esperti internazionali di 
prestigiose università americane ed europee han-
no discusso dei fattori ecologici e socio-economi-
ci associati all’emergenza di malattie trasmissibili 
dagli animali all’uomo (zoonosi), con particolare 
riferimento a quelle trasmesse dai roditori selvatici.
Durante il meeting di Tonadico è emerso che l’im-
patto del cambiamento climatico e degli eventi 

estremi, come la tempesta Vaia, possono aumen-
tare anche il rischio di trasmissione di malattie 
come quelle trasmesse da roditori e zecche. Tut-
tavia l’implementazione di alcune buone pratiche 
come quelle messe in atto da tempo dal Parco 
di Paneveggio, come una gestione silvicolturale 
finalizzata a diversificare le funzionalità e com-
posizione arborea delle foreste, accanto al man-
tenimento della gestione dei pascoli alpini e della 
zootecnia di montagna con sistemi di gestione 
zootecnica ed agronomica sostenibile attenta a 
mantenere un’elevata biodiversità floristica e ani-
male, integrati da azioni di prevenzione e forma-
zione in un’ottica “One Health”, possono ridurre 
significativamente il rischio di zoonosi.

Meeting internazionale 
sull’ecologia dei roditori forestali
a cura di
Silvia
Ceschini
Responsabile
Ufficio Comunicazione 
e Relazioni Esterne 
Fondazione E. Mach

Alla FEM si è svolta il 5 giugno la cerimonia di 
premiazione dell’ottava edizione del concor-

so vini del territorio. All’evento hanno preso parte i 
rappresentanti delle cantine che hanno partecipa-
to al concorso con i propri vini, valutati il 15 e 16 
maggio scorso da una commissione composta da 
trenta esperti. 160 le etichette in gara quest’anno, 
provenienti da tutta la regione Trentino Alto Adige.

Sono intervenuti il Presidente Francesco Spagnolli 
che ha illustrato il connubio tra vino e territorio, 
il dirigente del Centro Istruzione e Formazione, 
Manuel Penasa sulla formazione in ambito eno-
logico, il docente referente organizzativo del 
concorso Andrea Panichi sui dettagli organizzati-
vi della manifestazione.
L’evento è stato moderato da Floriana Marin 
dell’Ufficio comunicazione e relazioni esterne. 
Sono state premiate le aziende vincitrici e conse-
gnati i diplomi agli studenti del corso enotecnico. 
È seguita la degustazione dei vini in concorso.
“Non esiste alcun dubbio sulla stretta relazione 
che intercorre tra territorio e qualità del vino - ha 
spiegato il presidente Spagnolli-. Il vitigno deve 
infatti interfacciarsi con l’ambiente dove viene 
coltivato. Gli attuali strumenti che permettono di 
analizzare le caratteristiche pedo-climatiche del 
sito consentono di ridurre al minimo possibili erro-
ri relativi alla scelta varietale”. 
Tutti i premiati sul sito fmach.it 

8° Concorso vini territorio,  
tutti i premiati 
a cura di
Silvia
Ceschini
Responsabile
Ufficio Comunicazione 
e Relazioni Esterne 
Fondazione E. Mach



Gentile Socio di Coldiretti,
Grazie alla convenzione tra Coldiretti ed FCA Italy S.p.A. 
puoi usufruire di sconti esclusivi a te dedicati per l’acqui-
sto di autovetture e veicoli commerciali FIAT, ALFA ROMEO, 
LANCIA, JEEP, ABARTH, FIAT PROFESSIONAL.

La Convenzione prevede:
4	Applicazione di uno sconto esclusivo dal prezzo di 

listino del veicolo interessato. Particolarmente vantaggiose 
le condizioni applicate sui veicoli commerciali che in base al 
modello ed alle condizioni possono superare il 20%

4	Ogni mese ci saranno delle azioni commerciali extra con-
cordate con FCA che possono rendere ancora più van-
taggiose le condizioni di acquisto. Vi invitiamo quindi a 
consultare gli aggiornamenti che mensilmente verranno 
pubblicati sul Portale del Socio Coldiretti.

È importante ricordare che, contrariamente alle offerte occa-
sionali praticate sul mercato in determinati periodi dell’anno e 
a condizioni spesso poco vantaggiose (tassi di interesse esor-
bitanti, fino al 9-10% -TAEG), veicolo acquistato da imma-

tricolare durante il mese scorso, offerta legata alla rottama-
zione di un’altra vettura) la convenzione Coldiretti-FCA 
è valida in qualsiasi condizione e periodo dell’anno 
lasciando al Socio la libertà di scegliere modello, versione, 
configurazione e modalità di pagamento che meglio gli si 
addicono con la sicurezza di spuntare sempre un prezzo di 
acquisto di sicuro interesse a prescindere da quelle che pos-
sono essere le offerte in corso.

Per usufruire della Convenzione relativa all’acqui-
sto dei veicoli basta recarsi presso la rete ufficiale dei Con-
cessionari del Gruppo FCA per i marchi FIAT, ALFA ROMEO, 
LANCIA, JEEP e FIAT PROFESSIONAL e dichiarare di essere 
soci COLDIRETTI da almeno 3 mesi.
Per cogliere al meglio i vantaggi della Convenzione e 
per saperne di più è stato inoltre istituito un servizio di sup-
porto presso i nostri uffici che potrete contattare invian-
do una mail al seguente indirizzo di posta elettronica: 
convenzionefca-soci@coldiretti.it.

Cogliamo l’occasione per porgere distinti saluti.

Sconti esclusivi ai Soci Coldiretti
Sconti che possono arrivare a superare il 20% sull’acquisto di veicoli: 
recati presso il concessionario Fiat Chrysler Automobiles più vicino

Al Socio Coldiretti sono riservati esclusivi sconti che possono arrivare a superare il 20% sull’acquisto di veicoli.
Recati presso il concessionario Fiat Chrysler Automobiles più vicino, dichiarando di essere

28 IL CONTADINO 07_2025 | COLDIRETTI



29VENDO - CERCO | IL CONTADINO 07_2025

VENDO 

Muletto Falconero 
a tre stadi con stringicasse 
e benna per uva.
Aratro quadrivomere Pezzi
Tel. 3397249860

Motore elettrico, 
affare nuovo mai utilizzato, 
marca Bonfiglioli Group KW 0,75 
ad euro 40.
Tel. 3392551360

Atomizzatore Steiner 
portato lt.500.
Tel 335310752 

Rimorchio agricolo 
usato portata complessiva 33q 
lungh. m 3,20 largh. m. 1,52 
ribaltabile 3 lati. 
Tel. 3339638371 

Due catene da neve 
con rompi ghiaccio.
Misura: 12.0 – 18. 
Tel. 3461089296 

Atomizzatore Steiner
da hl 10. 
Tel. 3479642840

Motocoltivatore Carraro 
modello Carrarino con motore 
a benzina da 10 Cv, 
fresa da 60 cm, 
aratro voltaorecchio 
e aratro assolcatore. 
Tel. 3516464146

Pali in cemento Valente 
5×5 lunghezza 3.5 m. 
Tel. 3398858759

Aspirafumo vortice 
funzionante completo 
di regolatore di velocità. 
Tel. 3355916402

Due atomizzatori Fabbiani 
da 8 hl e Mitterer da 10 hl. 
Tel. 3470894952

Motore Deutz 
2 cilindri da 25 kw.
Tel. 3770866821

Mungitrice a carrello 
per capre.
Tel. 3391666681

Ballette fieno
di alta montagna. 
Tel. 339 1666681

Forbice a batteria
Electrocoup Infaco. 
Tel. 388 8429985

Compressore con bombolone 
per taglio piante da 800 litri 
marca “Campagnolo”. 
Tel. 338 1379985

Aratro per trattore Benini 
numero 4.
Tel. 345 3598362 

Atomizzatore Mitterer 10hl
torretta girevole,
altezza da terra 2,20 m, 
freno idraulico, anno 1998. 
Tel. 333 3725664 

Pedana 
con avanzamento 
e guida elettronica Agromec 
per frutteto.
Tel. 349 0063492

Carro raccolta 
Marchesi Export
Tel. 338 3469233

Atomizzatore 
Fabbiani 15 hl
Tel. 3386211637

Forbice a batteria 
Felco 800
in buone condizioni.
Tel. 3487598359

Atomizzatore portato 
Agrimaster da 5hl,
in buono stato.
Tel. 3284445972

Tubo nero unidelta 
in pvc diametro 2 cm nuovo. 
Tel. 3284445972

Atomizzatore hl 5 
SAE Turbomatik. 
Tel. 3281737168

Coppi per tetto 
circa 1000.
Tel. 3283515643

Atomizzatore 
specifico per patate
e vivai di vigne. 
Tel. 3494742934

Atomizzatore 
da 8 ettolitri.
Tel. 3286547656

Varie attrezzature 
agricole storiche. 
Tel. 3385618451

Grano marano 
coltivato senza diserbante. 
Tel. 3758345268

Trattorino tosaerba 
grillo ds fly 700. 
Tel. 3470080580

Spazzolatrice per patate 
a 25 spazzole. 
Tel. 3494742934

Vibrorincalzatore 
a disco/baulatore per patate 
con fertilizzatore elettrico.
Tel. 3494742934

Mais da polenta marano 
coltivato senza l’uso di diserbante.
Tel. 3758345268

4 scale lunghe di legno 
con puntali in ferro di diverse misure.
4 scale a tre piedi in ferro
di diverse misure.
motore elettrico 2hp 220v
550 tegole wierer
1 argano elettrico
12v – 18 ql di traino. 
Tel. 3496154579

Collari tendifilo 
per pali in cemento 
per frutteti o vigneti.
Numero considerevole. 
Tel. 3384589269

Forbice a batteria 
Felco 800
in buone condizioni.
Tel. 3487598359

Botte in vetroresina 
gialla a pancia piatta di 6 hl .
Tel. 3296004822

Generatore Endurance 
D G 5000 T serie Ducar 
con motore 4 tempi 4,4,4kw. 
Tel. 3296004822

Barra falciante Gaspardo
girello con due giranti volta fieno, 
ranghinatore a nastro per andanatura. 
Tel. 3299837073

Trattore Same Argon 60 VDT
in ottime condizioni. 
Tel. 3383173439
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IMPORTANTE
non saranno pubblicati annunci di ven-
dita terreni, animali o veicoli di uso non 
agricolo. Per le inserzioni scrivere a  
ufficiostampa.tn@coldiretti.it

Si invitano i gentili lettori a comunicare alla redazione l’intenzione di ritirare 
un annuncio al fine di non riproporre inserzioni scadute. 
Si ricorda, in ogni caso, che ogni annuncio verrà eliminato dopo due mesi 
dalla pubblicazione se non verrà formulata una nuova richiesta di inserzione.

CERCO Blocco cambio/differenziale
per falciatrice Ferrari o BCS.
Tel. 338 6062576

Solforatrice per trattore 
in buono stato. 
Tel. 3389356853

Seminapatate 
a due file.
Tel. 3758345268

Paletta x trattore 
(bena) in buono stato.
Tel. 3487598359

Spandiconcime usato 
a cono capacità 300 kg 
con convogliatore inox. 
Tel. 3339638371

Fieno in balloni 
Tel. 0464395175

Macchina diserbo
meccanico Falconero
impianto idraulico indipendente 
con spaghi e rotofresa.
Tel. 3468565758

Falciatrice rotante
frontale Marangon
larghezza lavoro 2,2 m
Tel. 349 4204059

Spargiletame 
Lochmann trainato
avanzamento idraulico 
spargimento laterale omologato.
Tel. 3389536313

Cabina per trattore 
Lochmann
come nuova.
Tel. 3450883305

Compressore 
con bombolone 
per taglio piante da 800 litri 
marca “Campagnolo”
Tel. 3381379985

Carro pellets Mattedi 
in buono stato.
Tel. 3333391031

100 pali in cemento 
m. 3,50 + 12 teste 
da m. 4 robuste. 
Tel. 3339327795/
3334338422

seminatrice a intercalare, 
erpice a dischi, 
spandiconcime, 
trincia laterale
Tel. 3496764430

Due cerchi posteriori 
originali 
per trattore Fendt 
serie 260/270/275/280 
in buone condizioni 
misura 420/65R20, 
per passaggio ad altra misura.
Tel. 3405941960

Diserbo meccanico 
VIMAS 
su struttura frontale DM
 con ralla e telescopico.
Tel. 348 8209750

rimorchi agricolo 
marca Mattedi 50q,
gommato nuovo. 
Tel. 3247950731

Defogliatrice 
a rulli Binger 
con castello Herbanet.
Adatta a pergola e guyot.
Tel. 3471081708

Trattore JOHN DEERE 
da 90 cv in ottimo stato
Trattore JOHN DEERE 
da 100 cv in ottimo stato
Atomizzatore caffini 10 ettolitri 
con torretta
Botte per diserbo 
con tubi di gomma e lancia – 
barra per diserbo laterale
Carro pellets da 100 quintali
2 Carrelli porta cassoni
Martellante da 1,7 metri
Gruppo elettrogeno da 8 kw 
da applicare al trattore
Tel. 0461 706450
334 3333574

Seminatrice a intercalare, 
erpice a dischi, 
spandiconcime, 
trincia laterale.
Tel. 3496764430

Trincia laterale 
con doppio fondo, 
a mazze, controcoltelli,
cardano.
Tel.3496764430



ML Macchine SRL 
mlmacchine.com

(+39) 349 75 52 471 

Via Sottoportico Cembran 1,  
38034 Cembra Lisignago (TN)

info@mlmacchine.com

Essere i primi è l’inizio
diventare i migliori è un’altra storia.
Scegli i migliori, non i primi.
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          dei Redditi  
    meglio   
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I NOSTRI UFFICI ZONA 
 
TRENTO - SEDE 
Via Kufstein, 2  
loc. Spini di Gardolo (TN)  
 0461/915575 
caf.trento@coldiretti.it 

ARCO 
Via S. Caterina 74/D 
ARCO (TN) 
0464/532242 
caf.arco@coldiretti.it 

BOLZANO 
Via Buozzi 16  
BOLZANO (BZ) 
 0471/921949 
caf.bolzano@coldiretti.it 

CLES 
Piazza Granda 18 
CLES (TN) 
0463/421317 
caf.cles@coldiretti.it 

LEVICO 
Via Claudia Augusta 11/A  
LEVICO (TN) 
0461/706592 
caf.levico@coldiretti.it 

MALE’ 
Via D. Chiesa 6 
MALE’ (TN) 
0463/902111 
caf.male@coldiretti.it 

MEZZOLOMBARDO 
Via Trento 65/A 
MEZZOLOMBARDO (TN) 
0461/601404 
caf.mezzolombardo@coldiretti.it 

ROVERETO 
Via Monte Cauriol 7/B 
ROVERETO (TN)  
0464/432009 
caf.rovereto@coldiretti.it 
 

 
 

TIONE 
Via Circonvallazione 63 
TIONE (TN)  
0465/321163 
caf.tione@coldiretti.it 

TESERO 
Via Roma 22/B 
TESERO (TN) 
0462/814474 
caf.tesero@coldiretti.it 
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